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TiITULO |

DA FACULDADE, DOS SEUS OBJETIVOS E DO RELACIONAMENTO COM A ENTIDADE
MANTENEDORA

CAPITULO |
Da Denominagao, Sede, Natureza e Objetivos

Artigo 1° - A Faculdade Rhema - FACUR, com sede na cidade de Arapongas, Estado do
Parand, a Macucos, 176 CEP 86700-420 é um estabelecimento isolado e particular de ensino
superior mantida pelo INSTITUTO RHEMA EDUCACAO LTDA ME, entidade juridica de direito
privado, com fins lucrativos, inscrita com o CNPJ: 82.082.884/0001-35, de natureza
educacional, cultural e social, de prazo indeterminado, com sede e foro na cidade de
Arapongas, Estado do Parand, e com seu Estatuto inscrito no Registro de Titulos e
Documentos e das Pessoas Juridicas da Comarca de Arapongas — PR.

Paragrafo unico — A Faculdade Rhema rege-se por este Regimento Geral, pelo Estatuto da
Entidade Mantenedora, no que for de sua competéncia, pela legislacdo de ensino superior
em vigor e pelas normas complementares estabelecidas pela administracdo superior da
instituicao.

Artigo 2° - A Faculdade Rhema tem por objetivos:

I.  Ser uma estrutura educacional de renovagcao constante, sélida e integrada com
Arapongas e demais regides atendidas pela instituicdo, por meio da oferta de
educagao na modalidade presencial;

Il.  Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do pensamento reflexivo;

lll.  Formar recursos humanos nas diferentes areas do conhecimento, aptos a insercao
em setores profissionais multidisciplinares em condi¢cdes de participacdao do
desenvolvimento da sociedade brasileira;

IV.  Disponibilizar ao mercado, profissionais que tenham uma visdo abrangente das mais
modernas técnicas, aliando a teoria a pratica;

V. Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacgao;

VI. Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a sua correspondente concretizacdo, absorvendo, integrando e gerando
conhecimentos a serem difundidos a outras geracoes;
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer
com esta uma relagao de reciprocidade;

Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas historicamente e na instituicao;

Despertar a comunidade para a dimensao social e para o exercicio compromissado e
responsavel da cidadania, assim como para a producdo de bens que estejam a
disposicao de todos os cidadaos;

Desenvolver um processo educacional voltado a transformag¢dao do homem e da
natureza, em beneficio coletivo e em prol da preservacdo da vida na terra em todas
as formas de sua manifestacao;

Ministrar ensino superior de graduacdo e de pds-graduacdo lato sensu, visando a
formacao e aperfeicoamento de profissionais;

Ofertar educagdo continuada, por diferentes mecanismos, visando a atualiza¢do, o
aperfeicoamento e a especializacdo de profissionais;

Promover cursos de formacdo de professores, bem como programas especiais de
formacdo pedagégica, para as unidades curriculares de educacdo cientifica e
tecnolédgica.

CAPITULO Il

Das Relagdes com a Entidade Mantenedora

Artigo 3° - A Mantenedora — INSTITUTO RHEMA EDUCACAO LTDA ME é responsavel, perante
as autoridades publicas e o publico em geral, pela Faculdade Rhema, incumbindo-lhe tomar

as medidas necessdarias ao seu bom funcionamento, respeitando os limites da Lei e deste

Regimento Geral, a liberdade académica dos corpos docente e discente, e a autoridade

prépria de seus érgaos deliberativos e executivos.

Artigo 4° - Compete precipuamente a Mantenedora promover adequadas condi¢Oes de

funcionamento das atividades da Faculdade, colocando-lhe a disposicdo os bens necessarios,

de seu patrimonio ou de terceiros a ela cedidos, e assegurando-lhe os suficientes recursos

financeiros de custeio.
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TiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FACULDADE
CAPITULO |
Dos Orgdos

Artigo 5° - A Administragdo da Faculdade Rhema é exercida pelos seguintes érgaos:
. Orgdos Colegiados:

— Conselho Superior (CONSUP);

— Nducleo Docente Estruturante (NDE);

— Colegiado de Curso.
Il. Orgdos Executivos:

— Direcdo Geral;

— Diretoria Administrativa e Financeira;

— Direcdo Académica;

— Coordenagdes de Cursos de Graduagao.

§ 1° - Completam a estrutura da Faculdade Rhema, os seguintes érgaos de apoio e de
natureza técnica, cultural, recreativa e de assisténcia ao estudante:

— Secretaria Académica;

— Biblioteca;

— Tecnologia da Informacao;

— Financeiro;

— Apoio Psicopedagégico e de Acessibilidade;
— Ouvidoria;

— Pesquisador Institucional;

— Procurador Institucional.

§ 2° - Os ocupantes de cargos de confianca dos drgdaos administrativos da Instituicdo sao
demissiveis “ad nutum”.
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CAPITULO Il

Dos Orgdos Colegiados e Executivos

Secao |
Do Conselho Superior

Artigo 6° - O Conselho Superior - CONSUP, 6rgdo colegiado em matéria de administracao
universitdria, supervisdo do ensino, pesquisa e extensdo, com atribuicdes deliberativas,
normativas e consultivas de natureza académica, administrativa e disciplinar é integrado:

.  Pelo Diretor Geral, como Presidente;
[I.  Pelo Diretor Administrativo e Financeiro;
lll.  Pelo Diretor Académico;
IV.  Por 01 (um) representante do corpo docente;

V.  Por 01 (um) representante do corpo técnico-administrativo;

VI.  Por 01 (um) representante dos Coordenadores de Cursos;
VIl.  Por 01 (um) representante discente;
VIIl.  Por 01 (um) representante da Sociedade Civil Organizada;

IX.  Por 01 (um) representante da Mantenedora.
Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Superior — CONSUP t&m os seguintes mandatos:

I.  Coincidente com os mandatos ou tempo de permanéncia nos cargos consignados,
nos casos do Diretor Geral, Diretor Administrativo e Financeiro, Diretor Académico e
Representante da Mantenedora;

II. Dois anos para os representantes docente, discente e da sociedade civil organizada,
podendo haver reconducdo em periodo igual, manifestada vontade expressa do
Diretor Geral.

Artigo 7° - SGo competéncias do Conselho Superior - CONSUP:

I.  Exercer como 6rgao consultivo, deliberativo e normativo a jurisdicdo superior da
Faculdade Rhema;

II.  Definir e aprovar linhas gerais de desenvolvimento da Faculdade Rhema;

lll. Dar formulacdo final as politicas da Faculdade Rhema, nos planos de atuacdo
académica, dos instrumentos e recursos;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVII.

XIX.

Submeter a Mantenedora, no que for de sua competéncia, as emendas deste
Regimento com vistas ao encaminhamento para aprovacdo do o6rgao federal
competente;

Elaborar e aprovar este Regimento;

Aprovar o préprio regimento e os regulamentos do Conselho Superior (CONSUP) e da
Diretoria Geral;

Propor e autorizar a criacdo, desmembramento, incorporacdo, fusdao e extincao de
cursos, programas ou servicos, ouvidas as instancias institucionais competentes e
respeitada a legislacdo de ensino vigente;

Propor e autorizar a fixacdo do nimero de vagas dos cursos da Faculdade Rhema,
respeitando o Projeto Pedagdgico dos respectivos cursos;

Nomear os membros da Comissdo Prdpria de Avaliacdo (CPA);

Avaliar e opinar sobre acordos e convénios entre a Faculdade Rhema e entidades
publicas e privadas, nacionais e estrangeiras;

Formular e aprovar os planos de Carreira do Magistério Superior e do Pessoal
Técnico-Administrativo, submetendo-os a aprovacdo da Mantenedora;

Formular e aprovar normas de concessao de bolsas de estudo e auxilios diversos;

Apreciar os pedidos de reexame do Diretor Geral as suas decisdes, somente podendo
rejeita-los pela votagcdao minima de dois tercos de seus membros;

Propor e aprovar a concessao de titulos honorificos ou de benemeréncia, bem como
criar e conceder outras distincdes e prémios;

Deliberar, como instancia superior, sobre matéria de recursos previstos em lei e
neste Regimento;

Estabelecer e aprovar o regime disciplinar da Faculdade Rhema e deliberar sobre
providéncias destinadas a prevenir ou corrigir atos de indisciplina coletiva ou
guaisquer outras anormalidades, exercendo poder disciplinar, originalmente, ou
como instancia recursal;

Fixar e aprovar as politicas e diretrizes de ensino, de pesquisa e de extensdo da
Faculdade Rhema;

Acompanhar a execu¢ao da politica educacional da Instituicdo, propondo medidas
necessarias ao seu aperfeicoamento;

Fixar e aprovar normas académicas sobre o processo seletivo, curriculos e programas,
matriculas, transferéncias internas e externas, re-op¢des de cursos, adaptacdes e

Rua Macucos, 176 — Fone (43) 3152-6464 - CEP 86700-420 — Arapongas /Parana
www.faculdaderhema.com.br



. RHEMA
VW RHEMA Educagdio 63

ARAPONGAS
Mantida pelo Instituto Rhema Educacao Ltda
Credenciada pela Portaria n° 195 de 03 de fevereiro de 2017

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.
XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

aproveitamento de estudos e demais atividades académicas, ouvidos os Colegiados
de Curso no que lhes competir;

Estabelecer e aprovar os critérios complementares sobre selecdo e lotagdo de
pessoal docente e técnico-cientifico, bem como sobre condigées de afastamento
para fins de estudo e cooperagao técnica;

Estabelecer e aprovar os critérios para a elaboracdo e aprovacdao de projetos de
pesquisa e programas de extensao;

Referendar atos dos Diretores Geral, Administrativo e Financeiro e Académico,
praticados de forma “ad referendum”;

Deliberar em primeira instancia e em grau de recurso sobre matéria explicita ou
implicitamente prevista neste Regimento;

Exercer as demais competéncias previstas em lei e neste Regimento, revendo suas
proprias decisGes e exercendo atribuicdes que lhe forem atribuidas pela legislagdo ou
que, por sua natureza, lhe sejam afetas, bem como interpretar este Regimento e
resolver seus casos omissos;

Aprovar medidas destinadas a solucionar questdes de natureza pedagdgica, técnica e
didatico-cientifica;

Aprovar o Calenddrio Anual da Faculdade Rhema;

Propor a concessdao de prémios destinados ao estimulo e a recompensa das
atividades académicas;

Promover a articulagdo entre unidades de ensino e demais 6rgaos académicos nas
atividades que exijam coordenacéo;

Dispor sobre atividades académicas desenvolvidas entre periodos letivos regulares;

Estabelecer e aprovar normas complementares para atender o direito de
aprendizagem em regime excepcional dos alunos portadores de doencgas
infectocontagiosas ou impedidos por alguma limitacao fisica e das alunas gestantes;

Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Artigo 8° - O Conselho Superior — CONSUP com a maioria de seus membros relne-se

ordinariamente uma vez a cada semestre letivo e, extraordinariamente, quando convocado

pelo seu presidente.

Secdo Il

Do Nucleo Docente Estruturante
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Artigo 9° — O Nucleo Docente Estruturante - NDE, érgdo colegiado superior, é responsavel
pelo processo de concep¢do, consolidacdo e continua atualizacdo dos projetos pedagégicos
dos cursos da instituigado.

Artigo 10° — O NDE é constituido pelo coordenador do curso, seu presidente, e mais 4

(quatro) docentes indicados pelos seus pares sendo que sua composi¢do respeita o

percentual minimo de 60% (sessenta por cento) de seus membros com titulacdo académica

obtida em programas de pés-graduacao stricto sensu.

Artigo 11° — S3o atribuices do Nucleo Docente Estruturante dos cursos da Faculdade

Rhema:

VI.

VII.

VIII.

Elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso definindo sua concep¢do e fundamentos;
Estabelecer o perfil profissional do egresso do curso;
Atualizar periodicamente o Projeto Pedagdgico do Curso;

Conduzir os trabalhos de reestruturagao curricular, para aprova¢ao no Colegiado de
Curso, sempre que necessario;

Supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso definidas pelo
Colegiado;

Promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo projeto pedagdgico;

Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao,
oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado de trabalho e
afinadas com as politicas publicas;

Acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao Colegiado de Curso a
indicacdo ou substituicdo de docentes, quando necessario;

Avaliar o acervo da bibliografia basica e complementar do curso em termos de
adequacdo em relagdo as unidades curriculares e aos conteudos descritos no Projeto
Pedagdgico do Curso, bem como quanto a compatibilidade em cada bibliografia
(basica e complementar) entre o nimero de vagas autorizadas e a quantidade de
exemplares por titulo.

Artigo 12° — O Nucleo Docente Estruturante reunir-se-a ordinariamente uma vez por

bimestre conforme previsto em calendario e, extraordinariamente, sempre que convocado

pelo seu presidente ou por 2/3 dos seus membros.

Secao lll

Do Colegiado de Curso
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Artigo 13° — Os cursos constituem as unidades académicas da Faculdade Rhema, possuindo
6rgao Colegiado em nivel deliberativo e normativo em sua esfera de decisao.

Paragrafo Unico - Cabe a este colegiado deliberar sobre assuntos especificos de ensino,
pesquisa e extensdo na area de conhecimento que lhe corresponde e dentro de sua
competéncia.

Artigo 14° — O Colegiado do Curso, 6rgdo deliberativo em matéria de natureza académica é
constituido:

I.  Pelo Coordenador do Curso que o preside;
II.  Pelos docentes do curso.

Artigo 15° — O Colegiado do Curso reunir-se-a ordinariamente uma vez por bimestre
conforme previsto em calendario e, extraordinariamente, sempre que convocado pela
Direcdo Académica e/ou Coordenador ou por 2/3 dos seus membros.

Artigo 16° — Compete ao Colegiado de Curso:

I.  Estabelecer a filosofia e objetivos do curso, em consonancia aos estabelecidos pela
Faculdade Rhema;

Il.  Fixar as linhas basicas do curso;
lll.  Analisar o Projeto Pedagdgico do Curso e propor altera¢des que julgar necessarias;
IV.  Definir o perfil profissional do curso;

V.  Fixar as diretrizes gerais dos programas das disciplinas do curso e suas respectivas
ementas, recomendando modificagdes dos programas para fins de compatibilizacao;

VI.  Fixar as diretrizes gerais dos programas das disciplinas do curso e suas respectivas
ementas, recomendando ao Coordenador do Curso, modificacbes dos programas
para fins de compatibilizacdo;

VIl.  Propor ao Coordenador do Curso providéncias necessarias a melhoria qualitativa do
ensino;
VIll.  Promover a avaliacdo dos planos de trabalho nas atividades de ensino, pesquisa e

extensdo na forma definida pelo projeto;

IX.  Sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa, consideradas
indispensaveis ao desenvolvimento das atividades do curso;

X.  Emitir pareceres sobre recursos contra atos de docentes e/ou discentes, relacionados
com o ensino e os trabalhos escolares;

Xl.  Coordenar a elaboracdo e recomendar a aquisicdo de lista de titulos bibliograficos e
outros materiais necessarios ao curso;
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XIl.  Assessorar o Coordenador em suas atividades especiais;
XIll.  Colaborar com os demais érgaos académicos na sua esfera de atuacao;

XIV.  Avaliar o desempenho docente, discente e técnico administrativo sob sua jurisdi¢ao,
segundo proposta dos érgdos superiores;

XV. Promover o desenvolvimento e aperfeicoamento de metodologias préprias para o
ensino das disciplinas de sua competéncia;

XVI.  Propor a admissdao de monitores na forma definida neste Regimento;
XVIl.  Zelar pela qualidade e regularidade do ensino ministrado pelo curso.

Paragrafo Unico — Das decisdes do Colegiado de Curso cabe recurso ao Conselho Superior —
CONSUP.

Secdo IV

Da Direc¢ao Geral

Artigo 17° - A Direcdo Geral, 6érgdo executivo superior, superintendente, coordena e fiscaliza
as atividades da Faculdade Rhema.

Artigo 18° - A Direcdo Geral é exercida pelo Diretor Geral, que é designado pela
Mantenedora para o mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzido por periodos
iguais e sucessivos.

§ 1° - O Diretor Geral é auxiliado em suas func¢des pelo Diretor Administrativo e Financeiro e
pelo Diretor Académico.

§ 2° - O Diretor Administrativo e Financeiro e o Diretor Académico s3ao designados pelo
Diretor Geral, para mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos por periodos
iguais e sucessivos.

§ 3° - No impedimento do Diretor Geral e nas suas auséncias, o exercicio de suas fungoes
cabe ao Diretor Administrativo e Financeiro.

§ 4° - No caso de vacancia do cargo de Diretor Geral assume “pro-tempore” o Diretor
Administrativo e Financeiro, até que a Mantenedora designe novo Diretor Geral.

§ 5° - No caso de impedimento do Diretor Administrativo e Financeiro, suas atribuicOes
passam a ser exercidas pelo Diretor Geral ou por quem seja designado por ele, com anuéncia
da Mantenedora.

Artigo 19° - Compete ao Diretor Geral:

. Promover em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro e Diretor
Académico a integracdo no planejamento e a harmonizacdo na execucdo das

atividades da Faculdade Rhema;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Representar a Faculdade Rhema, interna e externamente, ativa e passivamente, no
ambito de suas atribuicdes;

Zelar pela observancia da legislagdo do ensino, deste Regimento e das normas
complementares emanadas do érgdo colegiado da Faculdade Rhema;

Exercer o poder disciplinar na jurisdicdo de toda a Instituicdo e zelar pela
manuteng¢ao da ordem no ambito da Faculdade Rhema;

Praticar todos os atos superiores inerentes a administracdo de pessoal da Faculdade
Rhema nos termos deste Regimento;

Autorizar previamente pronunciamento publico e publicagées que envolvam, de
qualguer forma, responsabilidades da Faculdade Rhema;

Exercer o direito de pedido de reexame, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, das decisdes
do Conselho Superior — CONSUP;

Resolver os casos de natureza urgente que impliguem matéria duvidosa ou omissa
neste Regimento Geral, “ad referendum” do 6rgao competente;

Desenvolver relacionamento harmonico da Faculdade Rhema com sua Entidade
Mantenedora;

Emitir parecer sobre criacdo, alteracdo ou extingcdo de unidades académicas, érgaos
de apoio, projetos de pesquisa e programas de extensio;

Manifestar-se sobre propostas de criagdo, incorporac¢ao suspensao e fechamento de
cursos e habilitacdes de graduacgao e de pds-graduacao;

Referendar, no dambito de sua competéncia, atos dos Coordenadores de Curso,
praticados na forma “ad referendum”;

Propor a concessdo de prémios destinados ao estimulo e a recompensa das
atividades académicas;

Promover a articulagdo entre unidades de ensino e demais érgaos académicos nas
atividades que exijam coordenacdo;

Assinar certificados e documentos decorrentes de atividades curriculares e
extracurriculares da Faculdade no ambito da pds-graduacdo;

Exercer as demais atribuicbes, que por sua natureza, Ihe estejam afetas;

Praticar todos os demais atos que decorram, implicita ou explicitamente, de suas
atribuicdes previstas em lei, neste Regimento e em ordenamentos internos e
complementares da Faculdade Rhema;

Cumprir e fazer cumprir a legislagcdo de ensino.
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Secao V
Da Diregao Administrativa e Financeira
Artigo 20° - A Diregao Administrativa e Financeira, érgao executivo superior, coordena e

fiscaliza as atividades administrativas e financeiras da Faculdade Rhema.

Artigo 21° - A Dire¢ao Administrativa e Financeira é exercida pelo Diretor Administrativo e
Financeiro, que é designado e nomeado pelo Diretor Geral para o mandato de 04 (quatro)
anos, podendo ser reconduzido por periodos iguais e sucessivos.

Artigo 22° - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:
.  Coordenar as atividades de ordem administrativa da Faculdade;
II.  Analisar os relatérios apresentados pelos departamentos subordinados;

lll. Coordenar e acompanhar o processo de selecdo de funcionarios técnico-
administrativos;

IV.  Supervisionar o andamento do quadro de funciondrios de todos os setores;
V. Coordenar as atividades de ordem financeira da Faculdade;

VI.  Controlar o fluxo de receitas e despesas;

VIl.  Conferir e controlar os documentos referentes a pagamentos feitos a terceiros pela
Faculdade;
VIIl.  Conferir e controlar as despesas de outros departamentos, se condizentes com a

disponibilidade financeira da Faculdade ou prevista em orgcamento previamente
aprovado.

Secdo VI

Da Dire¢ao Académica
Artigo 23° - A Direcdo Académica, 6rgao executivo superior, coordena e fiscaliza as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo da Faculdade Rhema.

Artigo 24° - A Diregao Académica é exercida pelo Diretor Académico, que é designado e
nomeado pelo Diretor Geral para o mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzido
por periodos iguais e sucessivos.

Artigo 25° - Compete a Dire¢do Académica:
I.  Representar a Faculdade, nos termos deste Regimento;

II.  Administrar, coordenar e supervisionar os trabalhos académicos da Faculdade;
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lll.  Encaminhar a Direcdo Geral, para fins de execucdo as propostas de projetos de
cursos de pesquisa, extensdo e eventos, ouvido os Colegiados de Cursos;

IV.  Propor convénios para o desenvolvimento dos programas dos diferentes cursos,
submetendo-os a aprovacgao superior;

V.  Supervisionar as atividades docentes, administrativas e académicas, vinculadas a
todos os cursos e o cumprimento das exigéncias do regime didatico-administrativo
disciplinar;

VI.  Deliberar sobre representacdes relativas ao ensino, pesquisa e extensao em segunda
instancia e em grau de recurso;

VIl.  Aprovar medidas destinadas a solucionar questdes de natureza pedagdgica, técnica e
didatico-cientifica;

VIIl.  Assinar certificados e documentos decorrentes de atividades curriculares e
extracurriculares da Faculdade no ambito da graduacao;

IX.  Conferir graus académicos, assinar diplomas e titulos decorrentes de atividades
curriculares e extracurriculares da Faculdade Rhema;

X.  Dar posse aos Coordenadores de Curso e dirigentes de 6rgaos de apoio;

Xl. Delegar e atribuir funcbes aos Coordenadores de Curso, bem como a outros
dirigentes da Faculdade Rhema;

XIl.  Acompanhar o processo de selecao de novos professores para a Faculdade;
XIll.  Cumprir e fazer cumprir a legislacao de ensino.
Secao Vii

Das Coordenacgoes de Cursos

Artigo 26° — Cada Curso terd o seu Coordenador, nomeado pelo Diretor Académico, para o
mandato de dois (2) anos, podendo haver reconducdo em periodo igual, manifestada
vontade expressa do Diretor Académico, sendo de sua competéncia planejar, organizar,
dirigir, coordenar e controlar as atividades de ensino, pesquisa e extensdao no dmbito do
Curso.

Artigo 27° — Compete aos Coordenadores de Curso de Graduacao:
I.  Representar o curso, nos termos deste Regimento;
II.  Administrar, coordenar e supervisionar os trabalhos dentro do curso;

lll.  Aprovar e encaminhar a Direcao Académica o projeto pedagdgico do curso;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVII.

XIX.

Aprovar e encaminhar a Direcdo Académica as propostas de projetos de pesquisa,
extensdo e eventos, ouvido o Colegiado de Curso, para execugao;

Propor convénios para o desenvolvimento dos programas de curso, submetendo-os a
aprovagao superior;

Convocar e presidir o Colegiado de Curso, com direito a voz e voto, incluindo o de
qualidade;

Supervisionar as atividades docentes, administrativas e académicas, vinculadas ao
curso e o cumprimento das exigéncias do regime didatico-administrativo disciplinar;

Elaborar a distribuicdo de disciplinas e carga hordria do corpo docente,
encaminhando-a posteriormente a Dire¢cao Académica;

Emitir pareceres sobre o desempenho de membros do corpo docente, administrativo
e académico sob sua jurisdicdo quando solicitado;

Deliberar sobre representagdes relativas ao ensino, pesquisa e extensao;

Aprovar medidas destinadas a solucionar questdes de natureza pedagdgica, técnica e
didatico-cientifica;

Acompanhar a edicdo de normas educacionais e comunicar qualquer alteracao
referente ao curso as instancias superiores para a tomada de decisdes, se for o caso;

Cooperar, na forma prevista nos instrumentos préprios, na aplicacdo de avaliacdes e
diagndsticos sistematicos permanentes e participativos, especialmente na Avaliacao
Institucional realizada, conforme periodizacdo estabelecida, e na avaliacdo dos
docentes, em conjunto com a CPA — Comissdo Prépria Avaliacdo;

Organizar e propor para a Direcdo Académica, cursos extraordinarios, semindrios ou
conferéncias julgadas necessarias ou Uteis a formacao profissional dos alunos;

Supervisionar o processo de avaliacdo de cada disciplina e fiscalizar o cumprimento
de atribuicdes de notas, ressaltando o seu aspecto diagndstico em fung¢do do
indispensavel atendimento dos objetivos definidos por cada curso;

Elaborar as politicas, diretrizes e normalizacdo das atividades praticas do curso, das
estratégias e da abertura de frentes para sua realizacdo, observada a legislacdo
vigente;

Decidir, segundo normas do Colegiado, sobre o aproveitamento de estudos e
dispensas de matérias ou de disciplinas em que o aluno comprovar proficiéncia;

Apresentar proposta de aquisicdo de material bibliografico e de apoio didatico-
pedagogico;

Cumprir e fazer cumprir a legislagdo de ensino.
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TITULO I
DA ATIVIDADE ACADEMICA
CAPITULO I
Do Ensino
Artigo 33° — A Faculdade Rhema podera oferecer os seguintes cursos e programas na
modalidade presencial:
I.  Cursos de graduacao;
II.  Cursos de pds-graduacao lato-sensu;
lll.  Cursos sequenciais;

IV.  Cursos de extensdo;

V.  Outros cursos e programas de diferentes niveis e modalidades.

Secao |
Cursos de Graduagao

Artigo 34° — Os cursos de graduacao compreendem bacharelados, licenciaturas e cursos
superiores de tecnologias, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e que tenham sido regularmente aprovados em processo seletivo, a candidatos
portadores de diplomas de curso superior, nos termos da legislacdo educacional, ou por
transferéncia externa (voluntaria ou ex-officio).

§ 1° - O processo de selecao é definido anualmente pelo CONSUP e se da normalmente por
exame vestibular, levando em consideragao as especificidades das organizagdes curriculares
dos cursos.

§ 2°— O ingresso de candidatos portadores de diplomas de curso superior fica condicionado
a existéncia de vaga.

§ 3° — No caso da transferéncia voluntdria, o pedido fica condicionado a existéncia de vaga
no curso pretendido. A transferéncia ex-officio, por sua vez, ¢é obrigatdria,
independentemente da existéncia de vaga, e aplicavel a servidores publicos federais
removidos ou a seus dependentes.

Secao |l

Cursos de Pos-Graduagao
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Artigo 35° — Os cursos de pdés-graduacdo lato-sensu compreendem cursos de especializacao,
com carga hordria definida de acordo com a legislacdo pertinente, abertos a candidatos que
tenham concluido curso superior.

Secao lll

Cursos Sequenciais

Artigo 36° — Os cursos sequenciais definem-se como programas de estudos, individuais ou
de grupos constituidos por um conjunto de atividades sistematizadas de informacao,
relativas a parte de uma ou mais areas fundamentais do conhecimento, mantendo entre si,
uma articulagdo ldgica, definida pelos objetivos gerais e especificos de cada curso.

§ 1° - Os cursos sequenciais tém por objetivo constituir-se em oportunidade de acesso,
ampliagao, atualizagdo ou aprofundamento de conhecimentos em diferentes niveis de
abrangéncia e se destinam a obtencdo, atualizacdo e aprofundamento de qualificacoes
técnicas, profissionais ou académicas.

§ 2° - Os cursos sequenciais sdo abertos a candidatos portadores de certificados de nivel
médio ou estudos equivalentes, observados, além da legislacdo vigente, os requisitos e
procedimentos para ingresso aprovados pelo Conselho Superior — CONSUP.

Secao IV

Cursos de Extensao

Artigo 37° — Os cursos de extensao abertos a candidatos portadores dos requisitos exigidos
em cada caso, destinam-se a comunidade interna e externa, com o objetivo de divulgar
conhecimentos e técnicas dentro da drea de atuacao da Faculdade Rhema.

Artigo 38° — Os critérios para ingresso, organizacdo e funcionamento dos cursos de extensao
obedecem as normas aprovadas pelo Conselho Superior — CONSUP.

Secao V
Outros Cursos e Programas de Diferentes Niveis e Modalidades

Artigo 39° — A Faculdade Rhema, observada a legislagao em vigor, pode articular com outros
niveis de educacdo, com vistas a melhoria continua dos processos educativos em todos os
graus, e ao melhor atendimento das demandas da sociedade ou as necessidades do mercado
de trabalho, organizando cursos nos diferentes niveis, modalidades e duracdo, desde que
ndo caracterizados como graduacdo e pds-graduacdo, abertos a comunidade interna e
externa.
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Artigo 40° — A forma e processo de ingresso, os conteudos, as metodologias de trabalho, os
critérios de avaliacdo da aprendizagem e demais dispositivos necessarios a organizacao e
funcionamento dos cursos e programas a que se refere esta subse¢do sao definidos nos
respectivos projetos, aprovados pelo Conselho Superior — CONSUP.

CAPITULO II
Da Extensao

Artigo 41° — A Faculdade Rhema mantém atividades de extensdo, entendida como um
conjunto de agbes processuais continuas que estabelecam relagao dialdgica com a sociedade
civil, de carater educativo, social, cultural, cientifico e tecnoldgico, que visem a alcancar
determinados objetivos num periodo de tempo pré-estabelecido.

§ 1° - O relacionamento da instituicdo com a comunidade na qual ela estd inserida se da por
meio de uma politica de promocdo de eventos, cursos e programas nos quais podem
participar tanto a comunidade interna (alunos, professores, coordenadores e funcionarios
técnico-administrativos) quanto a comunidade externa a mesma.

CAPITULO Il
Da Pesquisa

Artigo 42° — A Faculdade Rhema visa estruturar sua proposta pedagdgica sob o viés do
ensino pela pesquisa, a partir do trabalho com projetos, com base nas seguintes politicas:

I.  Consolidacdo da pesquisa como atividade de ensino, mediante a implementac¢do da

Proposta Pedagdgica da IES;

II.  Promocdo da integracdo da pesquisa entre o ensino da graduacdo, da pds-graduacao
e da extensdo, incentivando a realizacdo de projetos integrados;

lll.  Estimulo ao desenvolvimento do espirito investigativo no estudante, mediante sua
imersao nos estudos do curso;

IV. Estimulo a divulgacdo dos trabalhos académicos de investigacdo em eventos
organizados pela IES ou por outras instituicdes.
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TiITULO IV
DO REGIME ACADEMICO E ORGANIZAGCAO CURRICULAR
CAPITULO |

Do Regime Académico

Secdo |
Do Curriculo, Ano Letivo e Calendario

Artigo 43° — O curriculo pleno dos cursos de graduacdo, integrado por disciplinas e praticas
com a seriacdo semestral, cargas hordrias respectivas, duracdo total e prazos de
integralizacdo encontra-se formalizado no Projeto Pedagdgico de cada curso, onde constam
as especificagcOes sobre as bases fundamentais e filoséficas, objetivos, organizagao curricular
e metodoldgica, avaliacdo, ementarios, conteudos programaticos e bibliografia, obedecidas
as diretrizes curriculares emanadas do Conselho Nacional de Educagao.

Artigo 44° — Entende-se por disciplina o conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudo e atividades que se
desenvolvem em determinado nimero de horas-aula, distribuidas ao longo de um periodo
letivo.

§ 1° - O programa ou sistematizagao de assuntos em forma de unidades de estudo, de cada
disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado pelo respectivo professor e aprovado
pelo Colegiado de Curso.

§ 2° - A duracdo da hora-aula serd de 60 (sessenta) minutos.

§ 3° - E obrigatério o cumprimento integral do contetdo e carga hordria estabelecidos no
plano de ensino de cada disciplina.

§ 4° - Os curriculos dos cursos de graduacdo deverdo ser cumpridos integralmente pelos
alunos.

Artigo 45° — O ano letivo nos cursos de graduagao, independente do ano civil, abrange no
minimo 200 (duzentos) dias, distribuidos em 02 (dois) periodos letivos regulares, cada um
com, no minimo, 100 (cem) dias de atividades escolares efetivas.

§ 1° - O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem os dias
letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do conteddo e carga hordria
estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministrados.

§ 2° - Poderdo ser implantados cursos de graduacdo em Regime Especial, respeitada a
legislacdo em vigor.
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Artigo 46° — As atividades da Faculdade Rhema sdo escalonadas anualmente em calendario
escolar, do qual constardo, pelo menos, o inicio e encerramento dos periodos de matricula,
dos periodos letivos e, nestes, os periodos de exames.

Paragrafo Unico - O Diretor Geral é autorizado a efetuar alteracdes “ad referendum”, no
calendario anual da Faculdade Rhema, quando o interesse do ensino e da administragao
escolar assim o exigir, submetendo as alteracdes a apreciacdo do CONSUP.

Artigo 47° — As determinag¢les constantes nesta Secdo | sdo aplicdveis aos cursos de
graduacao.

Secao ll

Do Recesso Escolar

Artigo 48° — Existindo razoes que justifiguem o recesso escolar, o Diretor Geral poderd
propor ao Conselho Superior — CONSUP, a decretacdo do recesso escolar, por prazo
indeterminado, que perdurard até que cessem as raizes que o autorizaram.

§ 1° - Durante o periodo de recesso escolar os membros do corpo docente deverao
permanecer na Faculdade Rhema nos horarios de aulas e ou a disposi¢do fora da instituicdo.

§ 2° - N3o serdo considerados dias letivos o periodo do recesso escolar.

Secao lll

Do Processo Seletivo

Artigo 49° — O Processo Seletivo destina-se a avaliar a formacgao recebida pelos candidatos
selecionando-os aos cursos de graduacdo da instituicdo dentro do limite das vagas
oferecidas.

§ 1° - As vagas oferecidas para cada curso sdo as autorizadas pelo Conselho Nacional de
Educacdo, apds o primeiro estagio que é o de autorizacao.

§ 2° - As normas para o Processo Seletivo sdo determinadas por resolucdo do Conselho
Superior — CONSUP, observando o disposto no artigo n° 51 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdao Nacional, onde devera ser levada em conta a condicdo de funcionamento do
ensino médio. Constardo, ainda, os cursos e habilitacdes oferecidos com as respectivas
vagas, os prazos de inscricdo, a documentacdo exigida para a inscricao, a relacdo das provas,
os critérios de classificacdo e demais informacodes Uteis.

§ 3° - A classificagdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se realiza
0 processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado, dentro dos
prazos fixados, deixar de requeré-la, ou em o fazendo, ndo apresentar a documentacao
regimentalmente exigida.
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§ 4° - Apds o encerramento das matriculas e, ndo sendo preenchidas as vagas oferecidas,
serdo procedidas a segunda, terceira e quarta chamadas, aos candidatos imediatamente
classificados.

§ 5° - Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas, poderd realizar-se novo processo
seletivo, ou nelas poderao ser recebidos alunos portadores de diploma de graduacgao.

Artigo 50° — As determinacgbes constantes nesta Secdo Il sdo aplicaveis aos cursos de

graduacao.

Secdo IV

Da Matricula

Artigo 51° — A matricula nos cursos de graduagdo, ato formal de ingresso no curso e de
vinculacdo do aluno na Faculdade Rhema, realizar-se-a na Secretaria da Faculdade, instruido
o requerimento com a documentacao definida pelo Conselho Superior — CONSUP, obedecida
a legislacao em vigor, a saber:

I.  Requerimento de matricula;

II.  Comprovante de escolaridade do Ensino Médio ou equivalente: original e cdpia
simples do Histérico Escolar e original e cépia simples do Certificado de Conclusdo do
Ensino Médio;

lll.  Cdpia da certidao de nascimento ou casamento;
IV.  Codpia da carteira de identidade;
V.  Cbpia da carteira de reservista;
VI.  Cépia do titulo de eleitor atualizado;
VIl.  Cépia do comprovante da ultima votacao;
VIIl.  Cépia do CPF;
IX.  Cdpia do comprovante de Residéncia (do candidato ou responsavel).

§ 1°- No caso de diplomado em curso de graduacdo, é exigida a apresentacdo de diploma
correspondente devidamente registrado, acompanhado de histérico escolar respectivo, em
substituicdo ao documento previsto no item |l deste artigo.

§ 2° - A matricula nos demais cursos oferecidos pela Faculdade Rhema e que constitui,
igualmente, em ato formal de ingresso do aluno no curso que esteja matriculado, realizar-se-
a na Secretaria da Faculdade, em periodo préprio, fixado no projeto do curso e obedecida a
legislacdo em vigor.

§ 3° - Os atos de matricula, rematricula, ou de confirmacdo de continuidade de estudos
estabelecem entre a Faculdade Rhema e o aluno um vinculo contratual de natureza bilateral,
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gerando direitos e deveres entre as partes e a aceitacao, pelo matriculado, rematriculado ou
gue manifeste e desejo em continuar seus estudos, das disposicdes contidas neste
Regimento Geral, no Estatuto da Entidade Mantenedora e nas demais normas aprovadas
pelos érgdos deliberativos e executivos da Faculdade Rhema.

Artigo 52° — A matricula é renovada antes do inicio de cada periodo letivo, na época
estabelecida no Calendario Anual da Faculdade Rhema, denominando-se rematricula. Sua
renovacao e confirmacdo garantem a continuidade de estudos.

§ 1° - O requerimento de renova¢do de matricula é instruido com o comprovante de
pagamento da primeira parcela do periodo, bem como de quitacdo do periodo anterior.

§ 2° - A ndo confirmagdao da continuidade de estudos a qual deve ser efetuada com a
comprovacao da quitacdo do aluno em relacdo aos pagamentos devidos a Faculdade Rhema,
representa abandono de curso e desvinculacdo do aluno a Faculdade, sendo que seu retorno
somente podera dar-se mediante solicitacdo do aluno e andlise da Direcdo Académica,
Direcdo Administrativa e Financeira, Direcdo Geral e, a existéncia de vaga.

Artigo 53° — A matricula e rematricula sdo feitas por periodo.

§ 1° - Serdo matriculados no periodo seguinte os académicos que obtiverem aproveitamento
total nas disciplinas do periodo anterior.

§ 2° - Alunos com dependéncia poderdo escolher entre as disciplinas ofertadas no periodo
em que as mesmas sejam oferecidas, independentemente do curso, desde que
compatibilizados os horarios de oferta, carga horaria da disciplina e conteldo programatico,
ficando seu registro de matricula no periodo em que acumule maior nimero de disciplinas.

§ 3° - Nao serdo matriculados em disciplinas sequenciais que exijam pré-requisito, alunos
com dependéncia na disciplina base.

Artigo 54° — E concedido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos
temporariamente os estudos, manter para o aluno sua vinculagdo a Faculdade Rhema e seu
direito a renovacdo de matricula, atendida a condicdo do § 32 deste artigo.

§ 1° - O trancamento de matricula é concedido ao aluno que estiver integralmente quite
com a Faculdade Rhema e sé poderd ser requerido apds o decurso de um periodo de sua
matricula inicial.

§ 2° - Do requerimento de trancamento deverd constar, expressamente, o periodo de tempo
de trancamento, que ndo podera ultrapassar a dois (2) anos letivos.

§ 3° - O retorno fica condicionado a existéncia de vaga e o oferecimento da turma, série ou
curso de retorno, tendo o mesmo a preferéncia as solicitacdes de transferéncias.
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§ 4° - O trancamento de matricula por mais de dois (2) anos pode ser autorizado a vista de
justificativa de carater extraordinario avaliado pelo Diretor Académico, ouvido o Colegiado
do Curso.

§ 5° - Depois de efetivado o trancamento, o aluno sé podera retornar no mesmo periodo
letivo, se 0 mesmo ndo ultrapassar vinte e cinco por cento (25%) da carga horaria total das
disciplinas ofertadas.

§ 6° - Havendo o abandono do curso durante o periodo letivo, o aluno deverd trancar ou
cancelar sua matricula. Nao ocorrendo os tramites legais o aluno permanecerd em débito
com a Instituicao.

§ 7° - No cancelamento ou trancamento de matricula, as cépias dos documentos ndo serao
devolvidas.

§ 8° - O trancamento ndo assegura ao aluno o reingresso no curriculo em curso, sujeitando-
se o0 aluno a processo de adaptag¢ao de estudos, em caso de mudancga curricular havida
durante seu afastamento.

§ 9° - O periodo, durante o qual o aluno tiver sua matricula trancada, ndo sera computado
na contagem de tempo de integralizacdo curricular.

Artigo 55° — A matricula do aluno serd cancelada nas seguintes hipdteses:
I.  Por ter utilizado documento falso para obté-la;
II.  Nao apresentar, em tempo habil, documento escolar solicitado pela Secretaria;
lll.  Porrequerimento do aluno, observando as clausulas contratuais.
Artigo 56° — As determinag¢les constantes nesta Secdo IV sdo aplicdveis aos cursos de

graduacao.

Secao V
Da Transferéncia e Aproveitamento de Estudos

Artigo 57° — E concedida matricula a aluno de curso superior de institui¢do congénere
nacional ou estrangeira, respeitada a legislacdo em vigor e estabelecidas as seguintes
exigéncias:

I.  Existéncia de vaga no curso e no turno pretendido, excetuando-se os casos dos
candidatos amparados pela legislagcdo pertinente as transferéncias “ex-officio”;

II. Cumprimento dos prazos fixados no Calenddrio Anual da Faculdade Rhema e em
normas especificas emanadas do Conselho Superior — CONSUP.
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§ 12 - O requerimento de matricula por transferéncia é instituido, conforme disposto deste
Regimento Geral, além do histérico escolar do curso de origem, programas e cargas horarias
das disciplinas nele cursadas com os respectivos conceitos ou notas obtidas.

§ 22 - O aluno transferido estd sujeito as adaptagdes curriculares que se fizerem necessarias,
seja de carga hordria, seja de conteudo, aceitos os estudos realizados com aproveitamento
no curso de origem.

§ 32 - O aproveitamento de estudos é concedido e as adaptacdes sdo determinadas na forma
das normas fixadas pelo Conselho Superior — CONSUP, ouvidos o Coordenador do Curso
respectivo e observadas as normas legais.

Artigo 58° — Em qualquer época, a requerimento do interessado, a Faculdade Rhema
concede transferéncia a alunos nela matriculados, obedecida a legislacdo em vigor e as
seguintes normas:

I.  Apresentacdo de “declaracdao de vaga” fornecida pela instituicdo a qual se destina o
aluno;

II. Comprovante de que o aluno estd amparado pela legislacdo pertinente a
transferéncia “ex-officio”, sendo o caso;

lll.  Prova de cumprimento das obrigacdes do aluno para com a Faculdade Rhema.

Artigo 59° — Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunos provenientes de outros
cursos de graduacdo da Faculdade Rhema, ou instituicdes congéneres, as normas referentes
a transferéncia.

Artigo 60° — As dispensas das disciplinas dos curriculos dos cursos sdo concedidas por
deferimento de pedido de aproveitamento dos estudos pelo Coordenador do Curso, ou por
guem este designar, ouvidos os professores das respectivas disciplinas, em conformidade
com a legislagao em vigor.

§ 19 — Os pedidos de aproveitamento de estudos deverdao ser apresentados perante a
Secretaria da Faculdade Rhema:

I.  Por ocasido da matricula, para graduados ou transferidos de outras instituicbes
congéneres;

II.  Para os demais casos, nos prazos fixados pelo Calendario Escolar.

§ 22 - O aluno transferido e que requeira a dispensa das disciplinas ja cursadas, havendo
incompatibilidade curricular, seja em conteddo ou carga hordria, estara sujeito as
adaptacGes que se fizerem necessdrias. SituacOes atipicas e ndo previstas neste Regimento
Geral, serdo analisadas e homologadas pelo Conselho Superior — CONSUP.
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§ 32 - Fica vedado o deferimento de dispensa de disciplina nas hipdteses em que a disciplina
na instituicdo de origem preveja carga horaria e conteudo curricular inferior a 75% (setenta
e cinco por cento) do previsto no Projeto Pedagdgico do Curso da Faculdade Rhema.

Artigo 61° — Poderdo ser concedidas transferéncias internas, de um curso para outro, a
alunos devidamente matriculados na Faculdade Rhema, obedecidas as normas fixadas pelo
Conselho Superior — CONSUP, ou nas seguintes condicdes:

I.  Mudanga de turno na mesma habilitagao de um curso;
Il.  Transferéncia para outra habilitagdo do mesmo curso;
lll.  Transferéncia para cursos afins.
Artigo 62° — As determina¢Oes constantes nesta Secdo V sdo aplicaveis aos cursos de

graduacdo.

Secdo VI

Da Avaliacdao do Desempenho Escolar

Artigo 63° — A avaliacdo do desempenho escolar é feita por disciplina incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento.

Artigo 64° — A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas aos
matriculados, é obrigatéria, vedado o abono de faltas.

§ 12 - Independente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na disciplina o
aluno que nao obtenha frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e
demais atividades programadas.

§ 29 - E fundamental que o aluno controle sua frequéncia as aulas, pois, ndo existe revisdo
guanto a reprovacao por falta.

§ 32 - A avaliacdo e o registro da frequéncia sdo de responsabilidade do professor e seu
controle da Secretaria para o efeito do paragrafo anterior.

§ 42 - A auséncia coletiva as aulas implica na atribuicdo de faltas a todos os alunos da turma,
devendo o professor considerar dado o conteldo programatico planejado para o periodo em
gue a auséncia se verifique, representando, neste caso, ao Coordenador do Curso sobre a
ocorréncia.

§ 52 - O aluno que for convocado para integrar Conselho de Sentenca em Tribunal de Juri,
Servico Militar obrigatério ou Eleitoral, bem como aqueles que participem de conclaves
oficiais, as gestantes e portadores de doencas infectocontagiosas, devidamente
comprovadas, tém atendimento especial amparado pela legislacdo especifica em vigor.
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§ 62 - Aos portadores de afeccdes congénitas ou adquiridas, infec¢des, traumatismos ou
outras doencas morbidas que impliguem em disturbios agudos, caracterizados e
especificados no Decreto-Lei n? 1044/69;

§ 72 - A gestante, a partir do oitavo més de gestacdo, nos termos da Lei n? 6202/75. As
estudantes enquadradas nesta Lei serdao assistidas pelo regime de exercicio domiciliar. Para
gestantes a lei estabelece um prazo de noventa (90) dias e nos demais casos, minimo de
quinze (15) e maximo de sessenta (60) dias/anual.

§ 82 - Os prazos para os pedidos formulados com base no disposto no paragrafo anterior sao
de (3) trés dias Uteis, a contar da data do inicio do afastamento, cabendo ao Coordenador do
Curso o deferimento do pedido, atendido o seguinte procedimento:

I. O protocolo do atestado médico deve dar-se no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar
do inicio do afastamento;

II. O professor devera repassar ao académico, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a
contar da data do protocolo de deferimento da coordenagao de curso, o plano de
atividades domiciliares;

lll. Ao académico cabe a realizacdo das atividades pedidas pelo professor e o seu
protocolo no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da data do protocolo pelo
professor;

IV. Ao professor cabe a apresentacdo do trabalho corrigido no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar da entrega pelo académico.

§ 72 - A auséncia em tratamento excepcional serd compensada pela realizacdo de trabalhos
e exercicios, ndo implicando a entrega dos trabalhos em compensacdo das notas das
disciplinas, que deverdo ser atingidas pelo académico, ao final do prazo de licenca médica, a
partir da realizagdo das avaliagdes respectivas.

§ 82 - Cabe ao aluno(a) ou seu representante legal, manter-se em contato com os
professores para o cumprimento das tarefas estabelecidas no regime de exercicio domiciliar.

Artigo 65° — O aproveitamento escolar é avaliado através do acompanhamento continuo do
aluno e dos resultados por ele obtidos nos exercicios escolares e provas oficiais, realizadas
ao longo do periodo letivo, sendo aprovado na disciplina o aluno que ao final do periodo,
obtiver nota de aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete).

§ 12 - Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios escolares sob a forma de
provas e determinar os demais trabalhos, bem como lhes julgar os resultados.

§ 22 - As provas em numero minimo de (2) duas por semestre letivo, aqui denominado
provas bimestrais, visam a avaliacdo progressiva do aluno e constam de provas escritas, sob
a forma de testes objetivos e/ou dissertativos e outras formas de verificacdo prevista no
plano de ensino da disciplina.
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§ 32 - As provas bimestrais serdo realizadas em datas determinadas pela Secretaria em
consonancia com o Coordenador do Curso, respeitando-se os prazos de aplicacdo das
provas, bem como a entrega das notas para registro na Secretaria.

§ 42 - Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado por
meio de provas e de outros instrumentos de avaliagdao especificos, aplicados por banca
examinadora, poderdo abreviar a duracdo de seus cursos, de acordo com o previsto no
artigo n° 47, pardgrafo segundo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

Artigo 66° — A cada verificagdao de aproveitamento é atribuida uma nota, expressa em grau
numero de zero (0,0) a dez (10,0), graduadas em décimos.

§ 19 - Atribui-se nota zero (0,0) ao aluno que deixar de submeter-se a verificacao prevista na
data fixada, bem como ao que nela utilizar meios fraudulentos, ou recusar-se a fazé-la.

§ 22 - O aluno que deixar de realizar provas bimestrais podera solicitar segunda chamada,
em requerimento préprio, fundamentado e instruido com documentacdao comprobatéria,
protocolizada no setor préprio, no prazo estabelecido no Calendario Académico. O pedido
serd analisado pelo Coordenador do Curso em conjunto com o Professor da disciplina, no
prazo maximo de quarenta e oito horas, devendo indeferi-lo caso ndo considere motivo
justo.

§ 39 - Pode ser concedida revisdo da nota atribuida, quando requerida no prazo de (48)
guarenta e oito horas apds sua divulgacao.

§ 49 - O requerimento de revisdao de nota é dirigido ao Coordenador do Curso que o
encaminhara ao professor que avaliou a prova ou trabalho apresentado.

§ 59 - O professor responsavel pela revisdo da nota poderd manté-la ou altera-la, devendo
sempre fundamentar sua decisdo.

§ 62 - Nao se conformando com a decisao, o aluno, desde que justifique, podera solicitar ao
Coordenador do Curso que submeta seu pedido de revisdo a apreciacdo de dois outros
professores da mesma area.

§ 72 - Se ambos concordarem em alterar a nota, esta decisdo é a que prevalecerd, nao
havendo unanimidade, prevalecerd a nota atribuida anteriormente pelo professor que
avaliou a prova na fase de revisao.

Artigo 67° — Atendida em qualquer caso a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) as aulas e demais atividades escolares, é considerado aprovado o aluno que obtiver
nota de aproveitamento ndo inferior a 7,0 (sete), correspondente a média aritmética das
notas dos exercicios escolares realizados durante o periodo letivo do curso;

§ 19 Fica sujeito ao exame final da disciplina o aluno que obtiver média final, igual ou
superior a 3,0 (trés) e inferior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) as aulas e demais atividades escolares previstas.
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§ 22 Quando o aluno realizar o exame final, a média minima de aprovacao é de 5,0 (cinco) e
resultard da média aritmética entre a nota desse exame e a média final.

Paragrafo Unico — A médias sdo apuradas até a primeira decimal.

Artigo 68° — O aluno reprovado em 03 (trés) ou mais disciplinas, poderd matricular-se nas
em que foi reprovado, desde que sejam ofertadas no periodo subsequente, obedecendo as
mesmas exigéncias de renovacdao de matricula, frequéncia e aproveitamento, estabelecidos
nesse Regimento Geral e pagamento do valor dos créditos correspondentes as disciplinas.

Paragrafo Unico - O aluno retido em 03 (trés) ou mais disciplinas ndo podera avancar seus
estudos em periodos posteriores sem que ele saia da margem estipulada de reprovacgdes, ou
seja, 03 (trés) disciplinas.

Secao Vil

Do Estagio Supervisionado

Artigo 69° — Os Estdgios Supervisionados constam de atividades de pratica profissional,
exercidas em condigdes de trabalho, como instrumentos de integracdo e conhecimento do
aluno com a realidade social e econOGmica, instrumento de iniciacdo profissional, se
compoem de atividades supervisionadas com articulacdo teoria-pratica, exercidas em
situacOes reais, obedecendo a regulamentos préprios, observada a legislacdo vigente.

§ 192 - Para cada aluno é obrigatéria a integralizacdo da carga hordria total do estdgio
previsto nas diretrizes curriculares do curso, nela podendo-se incluir as horas destinadas ao
planejamento, orientagao paralela e avaliacao das atividades.

§ 292 - Os estdgios, assim como os Trabalhos de Conclusdo de Curso de cada curso,
obedecerdo a regulamentos proprios que sdo elaborados por seus respectivos
Coordenadores analisados pelo respectivo Colegiado e Direcdo Académica.

Artigo 70° — As determinagdes constantes nesta Sec¢do VIl sdao aplicaveis aos cursos de

graduacao.

Secao VIII

Da Monitoria

Artigo 71° — A Faculdade Rhema pode instituir monitoria, nela admitindo alunos regulares
selecionados pelas Coordenadorias de Curso e designados pelo Diretor Académico, dentre os
estudantes que tenham demonstrado rendimento satisfatério na disciplina ou drea de
monitoria, bem como aptidao para as atividades auxiliares de ensino e pesquisa.
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§ 12 - A monitoria ndo implica vinculo empregaticio sendo exercida sob orientacdo de um
professor, vetada a utilizacdo de monitor para ministrar aulas tedricas ou praticas
correspondentes a carga hordria regular de disciplina curricular.

§ 29- O exercicio de monitoria segue regulamentac¢ao prépria aprovada Conselho Superior —
CONSUP e de acordo com a legislagdo vigente.

CAPITULO Il

Da Estrutura

Secao |
Do Corpo Docente
Artigo 72° — O corpo docente da Faculdade Rhema, distribui-se entre as seguintes classes,
definidos no Plano de Carreira Docente:
I.  Professor Assistente;
Il.  Professor Adjunto;
lll.  Professor Titular.

Paragrafo Unico - A Faculdade Rhema pode contratar, através de testes classificatdrios,
Professores Visitantes e Professores Colaboradores, estes Ultimos destinados a suprir a falta
tempordria de docentes integrantes da carreira.

Artigo 73° — Os professores sdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis
trabalhistas, observados os critérios do Plano de Carreira Docente.

Artigo 74° — S3o atribui¢des do Professor:

I.  Elaborar programa da disciplina e o plano de ensino da mesma, submetendo-o a
aprovacao do Coordenador do Curso;

II.  Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo integralmente o
programa aprovado;

lll.  Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo de aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos alunos;

IV.  Entregar a Secretaria os resultados das avaliacdes do aproveitamento escolar nos
prazos fixados;

V.  Observar o regime escolar e disciplinar da Faculdade;

VI. Elaborar e executar projetos de ensino, pesquisa extensdo aprovados pelo
Coordenador de Curso e demais colegiados da Institui¢ao.
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VIl.  Participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertence e comissdes
para as quais for designado;

VIIl.  Exercer as demais atribuicdes que Ihe forem previstas em lei e neste Regimento
Geral.
Secao Il

Do Corpo Discente

Artigo 75° — Constituem o corpo discente da Faculdade Rhema, os alunos regulares e alunos
nao regulares, duas categorias que se distinguem pela natureza dos cursos a que estao
vinculados.

§ 12 - Aluno regular é o aluno matriculado em curso de graduacao.

§ 22 - Aluno nao regular é o aluno inscrito nas demais modalidades oferecidas pela
Instituicdo ou em disciplinas de qualquer dos cursos oferecidos regularmente.

Artigo 76° — S3o direitos e deveres dos membros do corpo discente:

I.  Frequentar as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a maxima diligéncia
no seu aproveitamento;

[l.  Utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela Faculdade Rhema;

lll.  Observar os regimes académico e disciplinar definidos neste Regimento Geral e
comportar-se, dentro e fora da Faculdade, de acordo com principios éticos
condizentes em respeito aos principios que orientam a Faculdade Rhema;

IV.  Zelar pelo patriménio da Faculdade Rhema e cooperar com a administracdo para a
realizacdo dos objetivos da Faculdade.

V. Participar, como representante estudantil, dos colegiados da Faculdade Rhema, na
forma prevista na legislacdo em vigor e neste Regimento Geral.

VI.  Seguir as normativas internas da Faculdade Rhema como também as legislacdes que
interferem nela.

Artigo 77° — A Faculdade Rhema podera instituir prémios, como estimulo a produgdo
intelectual de seus alunos na forma regulada pelo Conselho Superior — CONSUP.

Secao lll

Do Corpo Técnico-Administrativo
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Artigo 78° — O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os funciondrios nao-
docentes tem a seu cargo 0s servicos necessarios ao bom funcionamento da Faculdade
Rhema.

Paragrafo Unico - A Faculdade Rhema zelard pela manutencdo de padrdes de recrutamento
e condig¢Oes de trabalho condizente com sua natureza de instituicao educacional, bem como
por oferecer oportunidades de aperfeicoamento técnico-profissional a seus funciondrios.

CAPITULO IlI
Da Organizacgao Disciplinar

Secdo |

Do Regime Disciplinar Geral

Artigo 79° — O ato da matricula e de investidura em cargo ou funcdo docente ou técnico-
administrativo importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem
a Faculdade Rhema, a dignidade académica, as normas contidas na legislacdo do ensino,
neste Regimento Geral e, complementarmente, aquelas baixadas pelos drgdaos competentes
e as autoridades que deles emanam.

Artigo 80° — Constitui infracdo, punivel na forma deste Regimento Geral, o desentendimento
e ou transgressdao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

§ 12 - Na aplicacdo das sanc¢des disciplinares, serd considerada a gravidade da infracdo, a
vista dos seguintes elementos:

.  Primariedade do infrator;
II. Dolo ou culpa;
lll.  Valor do bem moral, cultural ou material atingido;
IV.  Grau de autoridade ofendida.
§ 29 - Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa.
§ 32 - A convocacdo para qualquer ato de inquérito disciplinar serd feita por escrito.

§ 49 - Durante o inquérito, o indiciado ndo poderd obter transferéncia para qualquer outro
estabelecimento de ensino.

§ 52 - Em caso de dano material ao patrimonio da Faculdade Rhema, além da sancdo
disciplinar aplicavel, o infrator estara obrigado ao ressarcimento respectivo.

§ 62 - Do ato que resultar penalidade disciplinar, cabe recurso a autoridade imediatamente
superior, o qual serd interposto pelo interessado em peticdo fundamentada no prazo de 10
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(dez) dias, a contar da decisdo e serd encaminhado por intermédio da autoridade a que

estiver subordinado.

§ 72 - O Conselho Superior — CONSUP sera a ultima instancia em que qualquer caso em

matéria disciplinar, ouvida a Mantenedora.

Secao |l

Do Regime Disciplinar do Corpo Docente

Artigo 81° — Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades:

I. Adverténcia verbal e sigilosa por:

Ndo cumprimento do hordrio, prazos, nao-elaboracdo ou dados incompletos do
Didrio de Classe, ndo manter a ordem e a disciplina durante as aulas e demais
obrigacdes inerentes a funcao;

N3do comparecimento as reunides dos érgaos colegiados;

Il. Repreensao por escrito, por:

Reincidéncia nas faltas previstas no item [;

Auséncia as aulas sem licenc¢a regulamentar, ou sem consentimento do Coordenador
do Curso e/ou Diretor Académico;

N3o apresentacdao, em tempo habil, do programa escolar correspondente ao periodo
letivo;

lll. Suspensao, com perda de vencimento por:

Reincidéncia nas faltas previstas no item Il;

N3o cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga hordria de disciplina a
seu cargo;

. Demissao por:

Reincidéncia nas faltas previstas no item lll;

Aplicar ou iniciar deflagracdo de movimento com a finalidade de paralisacdo de
atividades escolares ou participacdo nesse movimento;

Atentar contra a pessoa ou bens de qualquer natureza pertencentes a Faculdade;
Praticar ato atentatdério a moral ou a ordem publica;

Por incapacidade didatica ou incompeténcia cientifica, verificada a qualquer tempo.

§ 192 - S30 competentes para a aplicacdo das penalidades:
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.  De adverténcia, os Coordenadores e Diretores.
II. De repreensdo e suspensao, a Direcdo Académica.

Ill.  De demissao de docente, a Mantenedora, ouvidos o Coordenador de Curso, o Diretor
Académico e Diretor Geral.

§ 22 - Da aplicagdo das penas de repreensdo e suspensao, bem como da proposta de

demissao, cabe recurso ao CONSUP.

Secao lll

Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Artigo 82° — Os alunos estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
I. Adverténcia por escrito, velada:

— Desobediéncia as determinacdes dos diretores, membros do corpo docente ou
administrativo;

— Perturbacdo da ordem no recinto da Faculdade;

— Improbidade na execugao dos trabalhos escolares.
Il. Repreensao por escrito, publica:

— Reincidéncias nas faltas do item I;

— Desrespeito aos Diretores, coordenadores, aos membros do corpo docente ou
administrativo;

— Uso de substancias entorpecentes, psicotrépicos ou bebidas alcodlicas;

— Pratica de qualquer tipo de jogo de azar nas dependéncias da Faculdade;

— Auséncia coletiva as aulas;

— Ofensa verbal ou agressao a outro colega;
lll. Suspensao por:

— Reincidéncias nas faltas do item |l;

— Atos desonestos, incompativeis com a dignidade da Instituicdo;

— Danos causados ao patrimonio moral, cientifico, cultural ou material da Instituicdo;
IV. Desligamento por:

— Injdria ou agressao oral ou fisica aos Diretores, coordenadores, ao corpo docente ou
a funcionarios do corpo administrativo;
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— Pratica de atos definidos por lei, como crime ou contravengdao punido com pena
privada de liberdade;

— Incitagdo a subversao da ordem e do bom andamento das atividades escolares.
§ 192 - S3o0 competentes para aplicacdo das penalidades:
.  De adverténcia, os Coordenadores e Diretores;
Il. De repreensdo e suspensdo, a Dire¢do Académica, ouvido o Coordenador;
lll.  De desligamento, o Diretor Geral, ouvidos a Direcao Académica e Coordenador.

Artigo 83° — O registro de penalidade aplicada sera feito em livro préprio, ndo constando do
histérico escolar do aluno.

Secdo IV

Do Regime Disciplinar do Corpo Técnico-Administrativo

Artigo 84° — Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislagao trabalhista.

Paragrafo Unico — A aplicacdo das penalidades é de competéncia do Diretor Geral, por
proposta do Diretor Administrativo e Financeiro ou Diretor Académico depois de
apresentados os argumentos do superior imediato do funciondrio.
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TITULO V
DA COLAGAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS E DAS DIGNIDADES ACADEMICAS
Artigo 85° — E responsabilidade da Faculdade Rhema a colacdo de grau, a expedicdo de

diplomas e das dignidades académicas.

Artigo 86° — Ao concluinte do curso de graduagdo serd conferido o respectivo grau e
expedido o diploma correspondente.

§ 12 - O diploma serd assinado pelo Diretor Académico, pelo Secretario Geral e pelo
Diplomado.

§ 22 - Quando se tratar de cursos a que correspondam diversas habilitagdes, o diploma
indicard no anverso apenas o titulo geral da graduacdo e, no verso, a habilitacdo obtida,
acrescentando-se, mediante apostila, novas habilitacdes que venham a ser obtidas.

Artigo 87° — Os graus académicos, em seus diversos niveis de ensino ofertados pela
instituicdo, serdo conferidos pelo Diretor Académico, ou a quem o mesmo delegar, em
sessdo oficial e solene.

Paragrafo Unico — Mediante requerimento poderd ser conferido em ato simples, em local e
data determinados pela Direcdo, grau ao aluno que ndo o tenha recebido em sessdo solene.

Artigo 88° — Ao concluinte das demais modalidades de ensino da instituicao serd concedido
o respectivo Certificado, respeitando-se o disposto no artigo anterior e nos termos da
legislacao vigente.

Artigo 89° — A Faculdade Rhema conferird as seguintes dignidades académicas:
I.  Professor Benemérito
Il.  Professor Emérito
lll.  Professor Honoris Causa

Paragrafo Unico - Os titulos honorificos, uma vez aprovados pelo Conselho Superior —
CONSUP, s3o concedidos em sessdo solene e publica daquele colegiado, mediante entrega
do respectivo diploma.
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TiITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 90° — E proibido aos docentes, discentes e funciondrios administrativos promover
manifestacdo de natureza politico-partidaria.

Artigo 91° — S3o considerados regularmente matriculados os alunos da Faculdade Rhema,
gue atenderem aos requisitos legais, estiverem em dia com suas taxas de contribuicdes e de
acordo com o disposto neste Regimento Geral.

Artigo 92° — Em caso de dissolugcdo, o patriménio terd sua disposicao definida na forma do
Contrato Social da Mantenedora.

Paragrafo Unico - A Faculdade Rhema reserva-se o direito da cobranca judicial e a inscri¢do
no SPC (Servico de Protecdo ao Crédito) aos alunos em débito e inadimplentes em suas
obrigacdes.

Artigo 93° — Fica reservada a Faculdade Rhema o direito de ndo-renovagdo do contrato de
prestacdao de servicos educacionais no caso de ndao-cumprimento, por parte do aluno, das
cldusulas estabelecidas no contrato firmado entre as partes.

Artigo 94° — Os casos omissos serdo propostos ao Conselho Superior — CONSUP da
Faculdade Rhema e homologados pela Entidade Mantenedora.

Artigo 95° — Nenhuma publicacdo oficial que envolva responsabilidades da Faculdade Rhema
pode ser feita sem aprovagao prévia e expressa do Diretor Geral.

Artigo 96° — Este Regimento Geral entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho
Superior — CONSUP, revogando-se as disposicdes contrdrias previstas nos regimentos
anteriores.

Arapongas, 08 de janeiro de 2018.
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